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学校概况

国 准 全 制

， 士 位 予 单位。 位于 区 城

区和位于 咸 区 区。

传 优势专业和 专业， 了 制

及其 动化、土 、 及其 动化、 利 、

型及 制 、包 、 信 、 与 、

、 务 、 、信 与信 、 件 17

个 专业， 向全国 ， 业 国 发 业 书和

予 士 位。

和

， 传 培养 了 和创 ，加 了 ，

体 代化 使 ，严 ， 力

地保 了 。 努力 合型、 型、创

型 人 培养 和“卓 ”人 培养 ，培养 合

全 发 具 争 力和 位 力 型

人 ， 业 业 合 争力 到 人单位一 。

了 化 ，共享 优

，一 名博士 、 、博士 任各专

业 人及 、 ，一 中 占 70%。
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前 国 、国 励 、国 助 、

五 以及 会企事业单位在 “万信励 ”、

“ 励 ” 、助 ，为品 兼优和 困

供各 励和 助。 20余个 团，

动丰 ， 促 了 全 发 。

以全 为 ， 力加 内 ，办 和

会 升。 在为 以 为主、 协 发 、

努力 ，努力 为全国

中具 、 、 。
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一 分： 业 基 况

一、 业 基 况

2018 业 分 在 11 个专业，共

1050 人。

1． 业 别 况

从 别 ， 业 中 687 人，占 人 65.42%，

363 人，占 人 34.58%。

图 1-1：2018 业 例

2． 业 专业分 况

2018 业 分 11 个专业，各专业人 及 例 下

图：
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1-1：各专业 人 例

专业
人

例
人 人

制 及其 动化 214
193

9.19:1
21

与 58
32

1.23:1
26

信 95
54

1.31:1
41

109
62

1.31:1
47

产品 6
4

2:1
2

信 与信 53
27

1.03:1
26

及其 动化 166
135

4.93:1
31

52
2

1:25
50

务 101
21

1:3.8
80

件 44
34

3.4:1
80

利 157
128

4.41:1
29

3． 业 况

2018 业 中 人 1040，占 业 人 99%，其他

共 10 人，占 人 1%，分别 回 、 古 。

1-2： 业

人 例

1040 99%

回 7 0.63%

古 1 0.09%

土 1 0.09%

壮 1 0.09%
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4． 业 分 况

2018 业 中： 人 895，占 业 人 85.23%，

155 人，占 业 人 14.77%； 分 名前

三名 ： 南 59人，占 业 人 5.61%；内 古 24 人，占

业 人 2.28%； 10 人，占 业 人 0.95%。

图 1-2： 地分 图

图 1-3： 分
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二、 业 业 况

1． 业 业

（1） 业

2018 12 15 ， 2017 业 人 1050 人，

作 1009 人， 业 为 96.1%， 作 41 人.

图 1-4：2018 业 业

（2） 业 况

2018 业 作 41 人.其中 公务员及

事业单位 占 54.52%， 主创业 占 4.87%， 升 出国 占

7.31%， 中 占 16.6%, 中 占 16.7%. 业原因及

占 例 下：
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图 1-5：2018 业 业原因及 例

2． 业分

（1） 业去向

关于“ 业去向” 划分 准， 2018 业

业去向 下：

1-3：2018 业 业去向 例

人数 比例

其他录用形式就业 658 62.77%

签就业协议形式就业 294 28%

签劳动合同形式就业 17 1.6%

自主职业 6 0.54%

应征义务兵 8 0.72%

升学 23 2.2%

自主创业 1 0.09%

未就业 41 3.9%
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地方基层项目 2 0.18%

（2） 业单位分

2018 业 业 1009 人， 单位 业 979 人，占

业 97.02%， 业单位 分 下：

1-4 ：2018 业 业单位分 及 例

人数 比例%

机关 16 2.4

高等教育单位 10 0.3

中初教育单位 9 2.2

医疗卫生单位 9 0.2

其他事业单位 19 3.9

国有企业 93 11.01

三资企业 6 0.5

其他企业 809 78.77

部队 8 0.72
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（3） 业地区分

2018 业 业地区主 中在 ，占 72.95%，主

中在 、咸 和 ， 占 27.05%；

图 1-6：2018 业 业地区分 （一）

图 1-6:2018 业 业地区分 （二）

图 1-6:2018 业 业地区分 （三）
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（4） 业 业分

2018 业 作 业在各 业均 分 ，其中“制 业”、

“信 传 、 件和信 务业”、“ 和商务 务业”、“
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力、 力、 及 产和供 业”和“ 发和 售业”“ 业”

占有比例较大。

1-5：2018 业 业 业分

人 例%

农、 、 、 业 7 0.72

业 17 1.75

制 业 117 12.06

力、 力、 及 产和供 业 50 5.15

业 155 15.98

发和 售业 116 11.96

交 、仓储和 业 7 0.72

住 和 业 15 1.55

信 传 、 件和信 务业 211 21.75

业 11 1.13

地产业 21 2.16

和商务 务业 50 5.15

和 务业 33 3.4

利、 境和公共 业 10 1.03

务、修 和其他 务业 40 4.12

54 5.57

卫 和 会 作 12 1. 修1555

5

1
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”，在 业 业 作 下， 业 业 作

入 2018 作 。及 判 业 势，健全 业 作 制，

优化 业 作 境，凝 合力 ， 促、 励各 做 业 业

作。全员参与、全 、全 务，加 业创业 。全

了“ 主 、 、全员参与” 作 ，努力促 业

业和创业。

2．健全 业创业 体 ， 升 业 务

以“ 业 划”、“ 业 ”、“创业 ”为主 ，以

业创业 为基 ， 业 划和 业 。 《

业 划与 业 》 同 ， ， 一

《 》、《 业 》、《创 创业》 5 ， 助

业 争力。 和 励 参加各 团 、

、 和 会 ， 升 合 和 力。 为

创 件， 《 化 》、《 化 》 ，

举办 和 ， 励和 业 ；在

《创业 》 同 ，以创业协会为 体， 创业 功人士

创业 及交 会，举办创业 ， 创业 向

参加 创业培 ， 升 创业 力。

3． 化信 务， 业创业信

以加 业信 化和创业信 化 务 台 为 体， 善
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“ 业信 ”， 业创业信 共享。同 “90后”

及 体十分依 ，为保 信 ，

加入 个 业 QQ 、 信 中，同 业创

业 信 台， 员 信 ，及 准 业创业 和

业信 发 业 ，使之了 业创业 和 业信 ， 助 业

及 业。

4． 善 体 、 业 向基 业

入 国 、 业 作会 ， 励

业 到城乡基 、中 企业、 地区和 地区 业， 励

参加“ 到 任 ”、“ 兴 划”、“ 划”和“

划” 基 ； 励 业 “ 入伍”， 动

会 任。 做 业困 业 业 作， 业 中

召 会，与 交 ， 业困 业 “一 一”

业 ， 卡 业 “一 一 ”、“一 一 ”、“一

一卡”， 制 个 化 和 举 ， 分 、

动 ，做到 、 任 、 ，做 准 、 准

作。 业 中出 具体 ， 业 人员 其 、

地 及 ， 决了 业 困 。

2018 创业 ，为 合国 件 业 发

一 创业 。
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5． 业 场， 业

园 业 。为 一 园

动 ，修 了《 园 办 》，

努力促 业 业。 “ 出去、 ” ，发 各地

友 优势， 传 介 业 ，吸 了众 人单位 举

办专场 会。同 与 业中 及各 ，

型 会及专场 会共享。2018 召 一场冬 合

会，四场专业 会，场专场 会 62 场，共 172 企业。同

专人 专业 分 业 台、QQ 及 信 发

信 ， 保 业 一 到 业 和企业

信 。

三 分 业

2018 6 ， 2018 业 了 业 卷 作，

共 回 216 份 卷。

1． 业

“ 业 作 ” 分为“ ”、“ ”、

“基 ”和“不 ”。 下：

图 3-1 作
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“所签约的工作与专业是否相关”选项分为“相关”、“基本相

关”、“不相关”。统计结果如下：

图 3-2 专业与 作 关

2．

（1） 业信 取

业 “你 取 业信 主 ” ，

下：

图 3-3 取 业信
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（2） 业 入 均

业 入 均 ， 五 业 均 为

2500-3500 元，35.26% 业 均 在 3000-5000 元，12.07%

业 均 5000 元。 下：

图 3-4 业 入 均

3． 业 业关 因

业 “在 作 ，你 关 因 （ ） ”，



西安理工大学高科学院 2018年毕业生就业质量报告

- 17 -

业 在 作 ， “发 前 ”、“ 作 ”， “

利”和“ 作地 ”依 人单位吸 业 因 。

图 3-5 业 作 因

第四部分 对教育教学的反馈

人 培养 ， 人单位、 友、

卷 人 培养 和 ， 反 关 ，

互动， 动 。

同 、培养、 业三 任务 、一

体化 ， “ —培养— 业” 动 制，以 促培养，

以培养促 业，以 业促 ， 人 培养和 会 之

， 业 充分 业。 人单位 业 专业

基 、 动 力以及 合 反 信 ， 以 会

为 向， 合办 ，依 优势 和优势 上，

发 ，努力培养具 和创 力 作 型人
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。加 入， 习 ，

力， 参加 作后 。

五、 业 反

（一） 人单位 2018 业 分

为 业 业 况及 人单位 业

价， 地了 人单位 人 准，为 业 和 人单位

，促 业， 业 、 、 人单位三 共 ，

人单位 卷 。

卷共发 300 份，回 216 份， 卷 186 份。

卷 136 人单位中， 及 企业占 50%，国

企业占 26%，事业单位及党 关占 6%。 体 ， 卷

中，各 型 人单位 例与 单位 体 例基 一 。

图 5-1-1 2018 业 人单位 型

1. 人单位 业 价 况

体 ， 人单位 可 业 作 。

， 为 占 28%， 为 占 46%， 为

占 20%， 为 一 占 6%， 人单位 为 业

。
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图 5-1-2 人单位 2017 业 价

另一 ，20% 人单位 为 业 作 ，37% 人单位

为 业 作 ，35% 人单位 为 业 作 ，

8% 人单位 为 业 在 作中发 作 一 。

图 5-1-3 人单位 2018 业 价

人单位 业 ，在发 卷 人单位中，

37% 人单位 业 ，49% 人单位 ，

10% 人单位 业 ，4% 人单位 一 。
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图 5-1-4 人单位 2018 业 价

业 与 力 合 价从人 交 力、 创 力、业

务 力、 业 、 、 力、 、团 合作、

养、 力、 变 力、 与 习 力、动

力及专业 ， ，98% 人单位 业

各 ，其中 占 15%， 占 53%。

（二） 人单位 业 力培养 关

， 人单位 及以上 ， 合 名前五位

与 力分别为专业 、 养、团 合作 、 作

力、 与 习 力， 人单位 为 五 入一个优

作团 力。

之下， 业 专业 力及业务 力 。其中，

何 为 地 专业 力， 地 于

， 人单位 在 培养 中 予以关 。
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人单位 在培养 划 予 ，

别 培养 力和创 。
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