
为加强我院师资队伍建设，优化师资结构，现根据学院发展需

要面向社会公开招聘，有关事宜公告如下：

一、学校简介

西安理工大学高科学院是国家教育部批准的全日制普通

本科院校，位于西安市西咸新区泾河新城。校园风景优美、设施齐

全、功能完备，拥有大型图书馆、体育馆、教学楼和现代化的实验

实 训室集群。学校秉承“责任、创造”的办学理念，以特色鲜明

高 水平应用型大学建设为目标，深化内涵式发展，坚持以产教融

合、校企合作为路径，培养实践与创新能力强、具有时代工匠

精神的高素质应用型人才。

二、招聘原则

学院本着公开、公平、公正、择优录取，坚持按需设岗、 按岗招

聘的原则，公开招聘德才兼备的优秀教育人才。

三、招聘岗位需求

（一）招聘高层次人才：

学院为深化内涵建设，就计算机、电子应用、机械、财经、结

构、力学等6个专业群招聘高层次人才。

（二）招聘需求：

7人。

（三）基本条件

1.拥护中国共产党的领导，遵纪守法、品行端正，热爱教

育事业，具有良好的职业道德和文化素养，遵守师德规范；



2.具有能胜任工作岗位的身体素质及心理素质；

3.具备能胜任工作岗位的专业知识及工作技能。

（四）具体要求

1.年龄要求：35岁以下，高级职称可放宽到45岁以下；

2.学历要求：博士，特别优秀者可放宽至硕士。

2.能力要求：拥有交叉的专业知识、复合集成的技能、实践创

新的素质、具有合作领导力、和谐正能量等品质。

（五）薪资待遇

薪资：最高可达30万

待遇:20万新能源汽车、120平米住房、100平米工作室。

五、应聘方式

方式1.现场报名：现场投递简历；

方式2.网上报名：应聘者须发送简历并将个人身份证、 学历

证、学位证资格证等证件的扫描件，发送到指定的电子邮箱

xigaorenshi@163.com，邮件主题设定为“应聘岗位名称+姓名+

所学专业”。

3.联系人：史老师

联系电话：029-38951180；15664662350

六、招聘程序

资格初审环节。学院人事处对应聘者进行资格审查，确定

初审通过人员名单；

面试及考察环节。学院组织专家对初审通过应聘者进行面
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试、考核（具体形式及要求电话通知），确定最终录用人员；

西安理工大学高科学院人事处

2023年9月11日




